
 

 

Карта анализа кадровых условий реализации основной образовательной программы дошкольного образования  

МБДОУ д/с № 33 «Колокольчик» 2021г. 

 

№ 

п/п 

 

Показатели оценки 

кадровых условий 

реализации ООП 

ДОО 

Критерии оценки кадровых условий реализации ООП ДОО  Количество // 

% 

Фактические 

данные 

1 2 3 4 

1 Квалификация 

педагогических 

работников 

Соответствие квалификации педагогических работников требованиям, установленным в 

Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих 

13//100 

2 Квалификация 

учебно-

вспомогательного 

персонала 

Соответствие квалификации учебно-вспомогательного персонала требованиям, 

установленным в Едином квалификационном справочнике должностей руководителей, 

специалистов и служащих: Среднее профессиональное образование без предъявления 

требований к стажу работы или среднее (полное) общее образование и профессиональная 

подготовка в области образования и педагогики без предъявления требований к стажу 

работы. 

4// 66,7 

3 должностной состав 

реализации ООП ДО 

Соответствие должностей педагогических работников содержанию ООП ДО Да 

профильная направленность квалификации педагогических работников в соответствии с 

занимающей должностью 

Да  

4 Количественный 

состав реализации 

ООП ДО 

Отсутствие вакансий Нет  

5 компетенции 

педагогических 

работников 

 способность педагогических работников обеспечивать эмоциональное благополучие 

детей  

 способность педагогических работников обеспечивать поддержку индивидуальности 

и инициативы детей  

 способность педагогических работников устанавливать правила взаимодействия в 

разных ситуациях 

 способность педагогических работников к построению вариативного образования, 

Да  



ориентированного на индивидуальные особенности развития детей 

 способность педагогических работников к конструктивному взаимодействию с 

родителями воспитанников 

 

 

 

 

Заведующая МБДОУ д/с № 33  

«Колокольчик»                                                                                                                                                                          Н.А. Гончарова       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


